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Bogazici Universitesi Soma Dayanismasi

1. ARASTIRMA METODOLOJiSi

Soma'da gerceklesen facianin ardindan Bogazici Universitesi akademisyen, 6grenci ve
emekcileri tarafindan kurulan Bogazici Soma Dayanigmasi, Soma'da ve bolgedeki
sartlary; ekonomik, sosyal ve kiiltiirel arka planlarini analiz ederek anlamlandirma-
y1 amaclayan bir olugsumdur.

13 Mayis'ta Soma Eynez madeninde meydana gelen patlamadan sonra Bogazici Soma
Dayanismasi olarak bircok kere bolgeye gittik. Soma, Savastepe, Kinik, Dursunbey
gibi yakin ilceleri ve kdyleri gezdik, gézlemlerde bulunduk. Bu rapordaki veriler
Mayis, Temmuz ve Eyliil aylarinda Soma, Kinik ve Savastepe’deki maden iscileri,
sendikacilar, maden miihendisleri, Soma Kémiir Igletmeleri AS yetkilileri, kadin-
lar, bolge esnafi, Soma civarindaki Ak¢aavlu, Dualar, Ularca, Karacam kdylerinden
100’e yakin goriismeciyle (bunlarin 60’a yakini iscilerden olusmaktadir) yapilan
miilakatlara dayanmaktadir. Gortismeler birebir derinlemesine miilakatlar ve odak
grup toplantisi seklinde gerceklestirilmistir. Aragtirmada ayrica gazete haberleri
ve web sitesi taramalarindan da yararlanilmigtir.

Kurumlar adina konusganlar disinda, metinde goriismecilerin gercek isimlerini gizlilik
ilkesi geregi kullanmamaya tercih ettik.
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2. SOMA: “KAZA” ONCESi VE SONRASI

Bu bélim, Soma’'ya yogunlasarak ve ¢cogu zaman da Somanin kendi goziinden bakarak
“kaza” 6ncesi ve sonrasini dillendirmeye calismaktadir. Bu baglamda su temel
bagliklar tizerinde durulmasinda yarar vardir: madencilerin kdylerinden goécle ya
da baska sebeplerle madene gelisi, ise alim siireci, sendika, sendikal orgiitlenme,
bor¢luluk, hukuki stireg, facia sonrasi ziyaretler ve yardimlar, Soma'da kadinlarin
durumu, “kaza”’y1 takip eden siirecler. Kaza anina iligkin ayrintili bir rapor mevcut
oldugundan o stirece yonelik gozlemlerimizi tekrara diismemek adina, burada yaz-
mamay1 tercih ettik.

Soma’da birlegen hayatlarin éncesinde cogunlukla, civar kdylerde bir yasam var. So-
ma’daki gen¢ erkeklerin madene girisi, tarimin Tirkiye genelindeki ¢oziilmesine
kosut olarak gerceklesmis. Arastirmamizda kimi zaman civar koylerden gogen,
kimi zaman da Turkiye’nin bagka yorelerinde madencilige baslayip Soma’ya gelen
erkeklerin seriivenlerini not ettik. Ilk béliimde kaderleri madende bulusan ve cogu
genc olan erkeklerin hikayeleri yer almaktadir.

2.1 “KAZA” ONCESI
Soma’da Birlesen Hayatlar

Soma'da yaptigimiz goriismelerde bolgedeki madenlerde ¢alisan iscilerin énemli bir
kisminin madenden 6nce gecimlerini tarim ve hayvanciliktan sagladigini 6gren-
dik. Anlatilanlara gére Soma, Savastepe ve Kinik ilceleri tiitiin merkezi iken, 2002
yilindan itibaren kéyliintin biiytik bir kesimi maden ocaklarina yénelmek zorunda
kaldi. Bundaki en 6nemli sebep ise tarimdaki sitbvansiyonlarin kaldirilmasiyla bi-
reylerin, 6zellikle de geng neslin, tarim yapmak yerine sabit bir geliri ve gilivencesi
oldugunu diistindiigi maden ocaklarinda ¢alismaya baslamasidir (“Bu konu eliniz-
deki kitabin “Tiirkiye'de Biiyiime Ve Kalkinma Sorunsali Uzerine Baz1 Gézlemler”
adli bélimiinde ayrintili tartisilmaktadir).

Bilindigi tizere, IMF ve Diinya Bankas! politikalarinin bir sonucu olarak 2000°1i yillarin
basinda ¢zellestirilen TEKELin destekleme tiitiin alimlari sona ermistir. TEKEL'in
destekleyici rolii yerine tiitiin satislari icin sdzlesme esasi getirilmistir. Bunun so-
nucunda tiitiin ve titiinciilik ¢ok-uluslu sirketlerin ve onlarin yereldeki temsilci-
lerinin egemenligine girmistir. Bundan boyle tiitiin tireterek gecimini saglayama-
yan ciftcilerden imkanlari olanlar alternatif tarim Uriinlerine yénelmislerdir, cogu
zaman ise tarimi terk edip ya da ek is olarak stirdiiriip sanayide is aramaya koyul-
muslardir. Burada alt1 ¢izilmesi gereken nokta sudur: Is aramaya koyulan Kisiler
icin maden ocaklarini ¢ekici hale getiren etmenler sabit gelir ve giivencedir.
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On bes sene 6énce Somanin merkez kdylerinden birinde yasayan Mehmet'in hikayesi
aslinda ¢ok seyi ézetliyor. Mehmet, geng bir adamken kéyde ailesiyle yasiyor. Iki
erkek, bir kiz kardesi var. Kardeslerin en biiyigii o. Kdye bir saat uzakliktaki tar-
lalarinda agirlikl olarak tiitiin yetistiriyorlar. Tiitlin o zamanlar iyi para getiriyor.
Kdydeki evin 6niindeki genis bahcede de kendi yiyeceklerini yetistiriyorlar -doma-
tes, biber, patlican, salatalik... U¢ bes kii¢iikbag hayvanlar var. Tiitiin parasiyla bir
de traktor almislar.

Mehmet ortaokulu bitiriyor. Lise ilce merkezinde bulunuyor ve ilcedeki egitimi takip et-
menin mali yiikii cok yiiksek. Kdyde bir iki kisi disinda kimsenin liseye devam et-
memesi bu saptamay1 gii¢clendiriyor. Liseye devam edenlerin aileleri kdydeki evle-
rini kapatip ilceye tasiniyorlar. Mehmet'in kdyde kalip tarla islerine destek olmasi,
evi ¢ekip ¢evirmesi lazim. “Kardeglerimden okumak isteyen olursa onlara destek
olurum” diye duistinityor. Sonra tiitiin isi gitgide zorlagiyor. Yaklagik 12 sene 6nce
liretime sinirlama getiriliyor. Tiitlin Yasasi ¢ikiyor. Eskiden devlet ciftcinin iirettigi
kadarini almay1 garanti ederken, simdi biiyiik sirketlerle bas basa kaliyorlar. Sirket
her zaman en diigiik fiyat: teklif ediyor. Kdyden yavas yavas ayrilanlar oluyor; il-
ceye, komsu illere go¢ edenler... Sanayide is bulanlar oluyor. Mehmet gitmek iste-
miyor. “Madem tiitiin kazandirmiyor, biz de bagka seyler tiretelim” diyor. Aycicegi,
domates, misir deniyorlar. Yine karsilarinda satis i¢in sézlegsme yapmak zorunda
olduklar1 sirketler var. Bir yandan da mazot fiyatlar1 artiyor. Artan mazot fiyatla-
riyla mekanize tarim yapmanin da maliyeti ciddi 6lciide artiyor. Odemeleri diizenli
yapabilecekleri bir gelirleri yok. Tiim sene boyunca cayi, sekeri, unu bile veresiye
alir hale geliyorlar. Yilsonu hasat paralari hi¢bir zaman bor¢larini kapatamiyor.
Her sene biraz daha bor¢laniyorlar.

Derken, “Kéyden birileri madene gidiyor” diye duyuyorlar. Mehmet cesaret edemiyor,
“Bilmedigim bir is” diyor. Ama erkek kardeslerinden bir kiicigiiniin gozii daha
kara; bir giin gidiyor, kdydeki iscileri madene sokan adamla tanisiyor. “Evde otu-
rup borca girmektense madende ¢alisirim”, diyor. “Hi¢ yoktan iyidir”, diyor. Made-
ne girmeye karar veriyor. Mehmet o sirada askere gidiyor. Bu arada kéyden sevdi-
gi bir kiz da var. “Asker doniisii isteriz” diye diisiiniiyor. Oyle de oluyor, ama asker
donuisii ne saglam bir isi var, ne de kendine ait evi. Vermezler kiz1 diye distiniiyor,
“Madem bir yuva kuracagim bana da sabit bir gelir lazim, giivence lazim”, diye
aklindan geciriyor. O da madene giriyor. Diisiindiigii gibi de oluyor; diigiinii daha
rahat yapiyor, ilceye taginiyorlar, ayri bir eve ¢ikiyorlar karisiyla. Iki de cocuklari
oluyor. Kredi cekip ev aliyorlar, ti¢ dort yildir onun taksitini édiiyorlar, daha rahat
bir on sene var bitmesine.

Borg¢ bitmiyor. Mehmet’in 6mri bitiyor.

Mehmet'le erkek kardesi Eynez faciasinda kaybettigimiz igcilerden. Iki kardes, biri bekar,
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biri evli ve iki ¢cocuk babasl, yan yana gomiilityorlar. Mehmet’in annesi anlatiyor
bize hikayesini, babasi ilagla ayakta duruyor, acisindan konusamiyor bile... Meh-
met’in esi ise ilceden kdye, kayinvalidesinin evine geri dénmis, kucaginda iki
cocuk. Bize ¢len esinin ve diger iscilerin madene mecbur birakilmasini soyle akta-
I1yOr:

“Yani adamlar diyor ki, “Calismayacak misin? Calismal! Var zaten bir siirii is arayan.” E o ne
yapsin zeytine mi gitsin? Yok ki zeytin! Ttitiine mi gitsin? Yok ki tiitiin. Nereye gidecek
bu insanlar? Mecbur yerin altina giriyorlar. Mecbur éliimiine gidiyorlar. Her giin 6lii-
miine gidiyorlar...”

Soma'da yasayan Ciftci-Sen Genel Sekreteri ve Tiitlin-Sen Baskani Ali Biilent Erdem ise
bolgede tarimin bitigini ve madene gegisi sdyle dzetliyor:

“Soma, Savastepe ve Kinik tiitiin merkezi iken, 2002 yilindaki Tiitiin Yasasindan sonra, kdy-
liiniin biiyiik bir kesimi maden ocaklarna yonelmek zorunda kaldi. Ozellikle geng nesil,
tarim yapmak yerine sabit bir geliri ve giivencesi oldugunu diisiindiigii maden ocakla-
nnda ¢calismaya basladi.”

Madene girmekten bagka bir gecim alternatifi olup olmadigini anlamak i¢in konustugu-
muz diger iki is¢inin anlattiklar da genel tabloyu destekler nitelikte:

Kemal: “Simdi tarim yapsan ne olacak? Tohum firmalar mesela, su Soma ve Bergama Ova-
si'nda en etkili olan. Diyor ki, al sana tohumu, verim malzemesini [giibre/ilag] de veriyo-
rum. Ama tirettiginin %0601 bana vereceksin. Sana kalwor %40. Bu yiizde 40'n iginde
de is¢i parast da var, sulamast da, vergisi de. Biitiin bunlan da ¢ikardiginda harcadigin
zamana da emege de degmiyor. Madencilik zorunlu buralarda.”

Yavuz: “E, yevmiyeli islerde de 30 lira 40 lira bir sey aliyorsun. Icinde zaten yol yemek paran da
var. O da ¢oziim degil gecinmek icin.”

Madene gitmeyip de kdyde kalanlardan dinleyelim diyoruz bir de durumu. Karacam ko-
yiinden bir ¢ift¢i kendi kdytindeki doniisiimii 6zetliyor bizlere:

“10 yil énce 60 haneli kdyden kimse madenlerde ¢alismazken su an kdyiin 40 hanesi gegimini
madenlerden saglyor. Tiitiin iiretimi de devam ediyor fakat maliyetini kurtarmwyor.
Uretim son 10 yil icinde yiizde 15'e inmis durumda. Son zamanlarda zeytin yetistirmeye
basladik ama verim diisiik oldugundan sadece kendi ihtiyaglarimizi karsilhyor. Tarim
arazilerimiz ¢orak oldugu icin tiitiin disindaki alternatif tiriinlere yonelemiyoruz.”

Anlatilanlardan ve tanik olduklarimizdan ¢ikardigimiz durum sudur: Tarimin gec¢im
kaynag olarak koyliiye, ciftciye katki saglamamasi maden is¢iligine gecis i¢in itici
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nedenlerden biri. Yukarida belirtilen bircok sebep aileleri kdylerini bosaltmaya ve
Soma’ya goce zorlamis.

Soma ve cevresindeki kdylerden gelen, gecim kaynagi eskiden tarim ve hayvancilik olan
yeni maden iscilerinin yani sira, baska illerden go¢ etmis “babadan ogula” maden
iscisi olan hatir1 sayilir sayida aile de var. Yaptigimiz gériismelerde not ettigimiz,
goc¢ veren iller arasinda Zonguldak, Corum, Kiitahya, Ordu, Mus, Diyarbakir, Ba-
likesir, Izmir ve Bartin'1 gérityoruz. Bu kisilerin arasinda kendi memleketlerinde
tarimla gecinemeyip go¢ edenler oldugu kadar, birka¢ kusaktir madencilik yapan,
kendi bolgelerindeki madenler kapatildiktan sonra Soma'daki madenlerde ¢alis-
mak lizere gelenler de vardi.

Ayrica, Soma'daki madenlerin iilke genelindeki diger madenlerden nispeten daha yiiksek
ve diizenli licret 6demesi de iscileri ailecek buraya taginmaya iten sebeplerden biri
olarak gortintiyor. Goriistiiglimiiz madencilerin anlattiklarina kulak verelim:

“Ben madenciyim, kardesim de madenci, ikimiz de evliyiz. O askerlikten sonra basladi. Babam
28 yillik madenci. Zonguldak, Corum, Kayseri, Aydin gibi yerlerde madencilik yaptiktan
sonra ailecek Soma’ya gog ettik. Soma madeni su giine kadar ¢alistigim en iyi madendi.
‘Kaza’ nasil oldu, anlamadim.” (Kerem)

“Kiitahyaliyim. 90'da madene geldim. 2008'de emekli oldum. Emeklilik sonrast bes bucuk sene-
dir Eynez'de calisiyordum. Yegenimi ve kayimmi kaybettim. Kazmaci ustasiyim.” (Murat)

Kdyden sehirlere, ya da diger bolgelerden madenin oldugu ilceye go¢ hikayelerinde
dikkatimizi ¢eken belli bash 6zellikler var: Madene giren is¢ilerin ¢ogu geng; ma-
dende 6lenlerin yas ortalamasi da 25-35 arasi. Bityiik bir boliimii evli, birden fazla
kiictik cocuklar: var. Evlenmek, yeni bir hayat kurmak, “saglam” bir is bulma arzu-
larini artirmiga benziyor. Diger taraftan, konustugumuz madenci ailelerinin nere-
deyse tamamuinin borglar1 var; diigiin kredisi, ev kredisi, ihtiyag¢ kredisi... Diizenli
bir aylik gelir kaynagi olan madeni, bor¢larini édeyebilmek icin birakamadiklarini
ifade ediyorlar.

Madene Giris/Ise Alim Siireci

Iscilerin madende calismaya “neden” bagladiklarinin yanu sira, “nasil” bagladiklari da
toplumsal yapiya, madendeki ¢alisma kosullarina, faciay: hazirlayan sebeplere ve
sonrasindaki gelismelere 151k tutuyor.

Facia sonrasinda medyaya yansimis oldugu tizere, madende ise girme, girilecek isin ni-
teliginin belirlenmesi de biiyiik dlciide feodal bir diizene bagl denilebilir. Akraba-
lik, hemserilik baglari iizerinden tageron sirketler devreye giriyor; bunlarin varligi
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madeni isleten asil sirketin izerinden “is¢i bulma” ytikiinii aliyor. Faciadan sag
kurtulan iscilerden biri stireci sdyle anlatiyor:

“Ekip basi ise alwor. ‘Git memleketten bulabildigin kadar isci getir’ diyor sirket. Kafa basina
para alwyor. Sozlesme neredeyse yok. Sayfalarca seyi hi¢c okumadan doldurup imzahyor-
sun. Eger okursan ise alinmazsin. S6zlesmenin fiiliyatta bir degeri yok.”

Babasi da kardesi de madenci olan ve Soma’ya bagka bir sehirden gelen Kerem ise soyle
anlatiyor:

“Ise alim genelde tamdiklar tizerinden gerceklesiyor. Ozellikle disaridan ve kéylerden gelen is-
ciler icin ‘dayibasilik’ daha da onemlidir. Disandan gelen isciler zaten sehirde ‘yabanct'.
Bir de aymi yerden gelen iscileri aym bacada (timde) calistinyorlar ki digerleriyle bir ara-
ya gelemesinler, tamsamasinlar, konusamasinlar.”

Tanidik, akraba yoluyla isci bulma sisteminin en kazancl ¢ikan isimleri dayibaslari ve
taseron sirket sahipleri. Iscilerin aktardigi bilgilere gére hic caligmayip sadece igci
bulma tizerinden ¢ok yukli paralar kazanan insanlar mevcut bolgede.

Aldigimiz bilgiler, madenlerde 18 yasin altinda is¢i calistirilmadigi ve ise giren herkesin
sigortasinin 6dendigi yoniinde... Ama bu duruma ragmen, bu enformal baglanti-
larla ise giren iscilerin kétii caligma kosullar: ve giivenlik sorunlari gibi en temel
konularda bile itiraz hakkini kendinde gérememesi, hastalandig1 zaman dahi ige
gitmek zorunda kalisi, kendilerini “yakin’larinin baskisi altinda hissetkilerine isa-
ret ediyor.

Sendika

Bu noktada sendikanin pozisyonu, yaptiklarl/yapmadiklari/yapamadiklar: giindeme ge-
liyor dogal olarak. Bir parantez agmak gerekli: Tiirk-Is'e bagli Maden-Is sendikast,
11.000-13.000 kayith is¢i sayisi ile boélgede yer alan madenlerdeki en biiyiik sen-
dika.!

Yukar verilen bilgi bagli Maden-Is sendikasi faciadan sonra éfkenin yéneldigi en énemli
adreslerden birisi konumundaydi. Is¢ilerin ve kayip yakinlarinin iddialar, sendika-
larin asli gérevi olan is¢i haklarini korumak konusunda Maden-ig'in ciddi ihmalle-
ri oldugu yoniindeydi.

Iscilerin, ailelerin, bélge halkinin anlattigina gére, anilan sendika ve maden igletmeleri
arasinda kurulan 06zel iligkiler var. Calisanlar, adeta bir “bermuda ticgeni” yaratil-
1 Tirkiye genelinde, Temmuz 2014 itibariyla madencilik ve tas ocaklari iskolunda 198 443 isci calisiyor. Bunlarin %13.60'1 Tiirk Maden-is, %5.42'si

Genel Maden-Is, %0.4'i Dev Maden-Sen, %0.19'u Pak Maden-is, %0.06'si ise Oz Maden-Is iiyesi. Bu rakamlara gére, iskolunda toplam sendikalr isci
orani % 19.67'dir. Resmi Gazete, http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/07/20140725-10.pdf
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digin1 séyliiyorlar: siyaset, sendika ve sirket. Bu li¢li arasinda kalanlarin ¢ok zor
durumda oldugu aktariliyor siirekli olarak. Anlatilanlara gére sendika dayatmasi is
kayd: sirasinda baghiyor. Aktarilanlar, sirketin ise alim siirecinde is¢ilerden “e-dev-
let sifrelerini” de istedigi ve rizalarin1 almadan iscileri Tiirk-Is/Maden-{s sendikasi-
na kaydettigi yoniinde.

Statitkonun korunmasi bakimindan sendikanin sirketle isbirligi icinde davrandig1 adim
atmaktan imtina ettigi yollu ifadeler bulunmakta. Madende giivenli ¢alisma ko-
sullar1 saglanmadigi icin eylem yapan is¢ilerin isine son verildigi ve sendikanin
bu gibi durumlarda iscilere destek sunmadig1 da eklenmekte. Sendika konusunda
yasanan sikintilari iscilerden aktaralim:

Ali: “Sendika isciye yardimci olmuyor, aksine kotii davranyor. Bir is¢i sendikaya sikdyetleri ile
gittiginde ‘bu seninle patronun arasinda bir sikinti’” denerek azarlaniyor ve geri gonderi-
liyor. Sendika iistiine diisen vazifeyi yerine getirmiyor, iistiine bir de is¢iyi azarliyor.”

Hiiseyin: “Isyeri temsilcileri sirket temsilcisi gibi davramwor ve bu sendikaya ve érgiitlenmeye
yonelik tepkileri artirnyor. Sendika isyeri temsilcileri yalmzca is yerinde degil, aym za-
manda Somada giindelik hayatta da bir tehdit unsuru yaratiyor.”

Iscilerin, sendika bagkani ile ilgili de hayli 6nemli sikdyetleri var:

Mustafa: “Sendika bagkani, 12-13 bin aylik alwor, ayrica sirketlerden gizlice para aldigim
diistiniiyoruz. Harcamalar: ve masraflan da sendika tarafindan karsilanmyor. Bir nevi
‘Sendika Agast’ haline gelmis.”

Sendika secimleri ile ilgili yasanan sikintilar da meselenin temel bir noktast:

Ali: “Son donem delege secimlerinde isverenlerin verdigi liste secildi. Ondan énceyse delege se-
cimlerinde tek liste sistemine gecis oldu. Her is¢inin tek oy hakki var ve 6zel sirketlerde
calisan ortalama 12,000, devlette calisan 1,700 is¢i var. 1,700 oyun hepsini de alsa bir
kisi yine de delege olamwyor. Boylelikle Ozel sirketlerin istedigi kisiler segiliyor.”

Sendikanin bodlgeye, madene gelisi ile ilgili bir is¢inin anlattiklar::

Mustafa: “Tiirk-Is'e bagh sendikalar bolgeye parti eliyle geliyor. Daha éncesinde sendikamn
madene girme calismalar var ancak sirket karst ¢cikiyor. Ancak, devletin saha agmak ve
s6zlesmelerin devam etmesi icin kostugu sartlardan bir tanesi Tiirk-Is'in tek yetkili sendi-
ka olarak alana girmesi. Delegelerin sirket tarafindan belirlenmesi, listelerin sirket tara-
findan hazirlanmas: kosuluyla Tiirk-is tiim alanda, tiim iscileri sendikal yapwor.”

Sendikal miicadelenin yakin ge¢misteki degisimine ve bunun Soma {izerindeki etkisine
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dair bolgenin en eski madencilerinden birinin bize anlattiklar1 6zet niteliginde.
Ayrica, madencilerin ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi ve haklarin korunmasi
konusunda kamuda ve 6zel sektor isletmesinde ne kadar biiyiik farkliliklar oldugu-
nu anlatiyor bize:

Ergani: “1980°li yillarda maden iscisi giivencesi oldugu icin hakkini daha ¢ok arayabiliyordu.

Is kosullaninin iyi olmadigh zamanlar, yavaslatma eylemleri yapilwor ve herkes katili-
yordu. Bu da Tiirkiye icin problemdi; bizler tiretim yapmadigimizda elektrik kesintileri
oluyordu. Ciinkii Tiirkiyenin elektrik ihtiyacimin %11'i Soma'dan karsilanyordu. 1991
yilinda, Biiyiik Yiirtiyiis eylemleri zamanm madenci %300 zam hakkim kazandu. ... Ma-
den isletmeciligi devlete aitken, madende bir sikint1 oldugunda madenleri bosaltir, sensor-
ler uyan verdiginde ise kesinlikle madene girmezdik; o zamanlar maden kazalar olmaz,
gocgiiklerde bile 6liim vakast ile karsilasilmazdi. Ayrica, 1980 dncesi 2,5 milyon sendikali
sayist varken su an 500 bin isci sendikali. Niifusun ve maden is¢i sayistmin artmasina
ragmen sendikali sayisinin azalisimin en biiyiik sebebi ise taseronlasma sistemi. ... Eski-
den Soma'da isciler daha bilingliydi, hakkin arwyor, orgiitleniyordu. Ancak gog ile gelen
iscilerin bircogunun kendi haklarindan bile haberi yok. Her se¢im éncesi, 12.000 - 13.000
isci istekleri disinda miting alanlarnna gétiiriiltiyor. Gelmezlerse yevmiyelerinden kesile-
cegi soyleniyor. Ayrica isten atmakla ya da parti secilmezse isverenleri ihaleleri alamaya-
cag i¢in issiz kalmakla da korkutuyorlar.”

Sendikal miicadeleye iligkin olarak ayrica, bolgede faciadan sonra daha aktif érgiitlenme

calismalarina baglayan DISK’e bagli Dev-Maden-Sen'’in binlerce maden is¢isinin
calistig1 Soma bolgesinde bu faciadan énce neden daha etkin bir sekilde var olma-
diginin da arastirilmasi gerektigini disiiniiyoruz.

3. MADENE GIiRi$ /CALISMA KOSULLARI/GELIYORUM

DIYEN FACIiA

Madendeki patlamadan sonra en ¢ok tartisilan konulardan biri de maden iscilerinin ise

baglamadan ¢nce bir egitim alip almadiklar1 ve bu egitimin niteliginin ne oldu-
guydu. Bu konuda gortistiigiimiiz iscilerin aktardiklari, s6z konusu egitimlerin
“Ustiinkori” ve “formalite icab1” yapildigl, egitimi verenlerin madenin ¢alisma
kogullarina hakim olmadigy, egitimlerin pratikte madencilerin igine yaramadigl
yoniinde.

Alinan egitime dair madencilerin anlattiklar::

Ali: “3 giin filan Celal Bayar Universitesi'nde teorik ders gésteriyorlar. Pratik hicbir sey yok. Ye-

raltimin filmi farkhdir. Zaten egitim sart degil: teorik egitim hicbir ise yaramiyor. Yeriis-
tiinde cesitli makinalarla oynuyorsun, slayt gosterileri izliyorsun ancak bunun herhangi
bir pratik yardimi yok. Madencilik madende dgrenilen bir istir.”
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Mustafa: “Ilk yardim egitimi veriliyor, arama kurtarma egitimi veriliyor ancak bu ekipler de
yerin altinda calistigindan boylesi bir kurtarma amnda yukan ¢ikip giyinip gelmeleri
bekleniyor.”

Hiiseyin: “9 sene énce girdim madene. Ug giin kurs verilecek dediler. Ben yer iistiinde soyunma
odalarin filan temizledim egitim diye. O zaman egitim vermiyorlardi, kazadan sonra
basladilar.”

Ergani: “Egitim diye acip Almanya'daki madenleri gosteriyorlar. Kitaptaki ile yer altindaki bir
degil ki. Diigmeleri anlatworlar, ama kimse yukarda 6grenmez. Kurtarma ekibi de yeterli
degil. Bir olay oldugunda nereye kacacagini bilemezsin.”

Gordugtimiiz o ki, hayatini tarla toprak isleriyle stirdiiren, maden hakkinda hicbir fikri
olmayan gen¢ adamlar, asil gecim kaynagi, bildigi is, hayatini siirdiirmeye, ailesini
gecindirmeye yetmedigi icin madende calismaya dogru itiliyorlar. Ustelik sadece
birka¢ giinliik ve belki de birkag saatlik egitimden sonra madende ¢alismaya bagli-
yorlar.

Soma’da maden kosullarini degerlendirirken bize hep aktarilan, madencilerin “siirekli,
olimiine tiretim” baskisi altinda ¢aligmaya zorlanmus olduklari. Uretimin durma-
masl ugruna saglik ve is giivenliginin hep arka plana atildig: stirekli vurgulanan
bir nokta. Tiim bu noktalar elinizdeki kitapta yer alan “Islenecegi Onceden Bilinen bir
Cinayetin Oykiisii” adli béliimde detayl bir sekilde agiklanmigtir.

Bir maden iscisi glin aydinlanmadan evinden ¢ikar; servisle madene gelir, madendeki ca-
lisma sahasina en az 45 dakika yiiriiyerek girer. Madenden ¢ikana kadar herhangi
bir molas! yoktur. Buna tuvalet ihtiyaci da dahil. Uretim durmasin diye tiim isgile-
rin ayni anda yemek yemesine izin verilmez. Yanlarinda getirdikleri peynir, ekmek
ve suyu kuytu bir kdse bulabilirlerse genizlerine kémiir tozu kacarak yerler. Temiz
hava alamadan, giin 15181n1 géremeden saatlerce ¢alisirlar. Eve vardiklarinda yine
gece olur.

Agir bir is kolu olarak kabul edilen madenin ¢alisma kogullarinin nasil daha da agirlagti-
rildigini iscilerden aktaralim:

Stileyman: “Yeraltinda ¢ok agir calisma kosullar var. Savasta bile bu durum yok. Ciinkii
savasta kiminle savastigin bellidir, o ates ediyorsa sen de ¢ikip ates edebilirsin. Ama ma-
dende her an her sey risk. [Yaminda oturan birini gostererek] Bu arkadagin bir gozii kér
oldu parca goziine gelince mesela. Maden yiizde yiiz riskli.”

Yaptigimiz goriismelerde isciler is giivenligi icin gerekli techizatin kullanimina dair egi-
timlerin ya verilmedigini ya da ¢ok yetersiz bir egitim aldiklarini, ¢cogu techizatin
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maden kosullarinda kazalar1 engelleyecek nitelikte olmadigini vurgulamaktadir.
Medyada da genis yanki bulan “gaz maskelerinin calismadig ve tarihlerinin gec-
mis oldugu” bilgisi isciler tarafindan dile getirilen noktalardan biridir.

Madende is¢i giivenliginin saglanmamasi, ¢alisma kosullarinin agir olmasinin sonucu
hastaliklar, sakatliklar siklikla yaganmaktadir. Is¢ilerin anlattigina gore sirket, is
kosullar1 nedeniyle meydana gelen kazalara, magduriyetlere ¢6ziim bulmak yerine
iscilerin magduriyetlerden dogan haklarini vermeme yoluna gitmekteydi cogu
zaman.

Madende, kémiir tozuna maruz kalarak c¢alisan iscilerde bronsit, astim, kronik astim gibi
hastaliklar gorulityor. Ancak, iscilerin belirttigi tizere, bu durumda malulen emekli
edilmesi gerekenler, is sézlesmeleri iptal edilerek isten atiliyorlar. Maden, 6zellik-
le solunum yollar1 ve organlar: izerinden kalici hastaliklara neden oluyor.

Yasar: “Yani madende ¢alisan herkes hastadir biraz. Sorsan mutlaka vardir solunumdan bir
derdi.”

Miilakat yaptigimiz is¢iler saglik énlemlerinin ¢ok kisitli oldugunu belirtiyorlar. Bol-
gede binlerce maden is¢isi ¢calismasina ragmen meslek hastaliklar1 hastanesinin
mevcut olmadig dile getiriliyor. Saglik taramalarinin sonuclar1 hakkinda iscilere
bilgi verilmedigi ifade ediliyor.

Madencilerin caligma ve emeklilik kosullar ile ilgili kanunlara bakarsak sunu goériyo-
ruz: Yer alti maden islerinde, Ekim 2008 6ncesi sigortali ¢calismaya baslayanlarda
4 bin ila 5 bin giin emeklilik icin yeterliyken, 5510 sayil1 yasanin 28. maddesine
gore, EKim 2008'den itibaren sigortali olanlarda yaghlik ayligi baglanmasi icin
gerekli giin sayis1 7 200 giine yiikseltilip, emeklilik yasi1 50°den 55 ¢ikarilmisti.
Soma faciasindan sonra Eyliil 2014’te maden iscilerinin emeklilik yaslar ve ¢alig-
ma saatlerine dair bir diizenleme yiiriirlige girdi. Ancak, bu degisiklik 301 is¢inin
oldiigi faciadan sonra giindeme gelebildi.?

Tum bu tedbirsizlikler, ihmaller, agir calisma kosullar: ve tiretim baskisi altinda bdyle
bir patlamanin olmamasi mucize olurdu. Faciaya ve patlama anina dair konustu-
gumuz neredeyse herkesin bu “kaza”y1 ve 6liimleri zaten “bekliyor” olmalari bizi
en ¢ok sasirtan ve lizen gerceklerdir. (“Kaza”ya dair teknik analize girmiyoruz, bu-
nun icin elinizdeki kitapta yer alan “Islenecegi Onceden Bilinen bir Cinayetin Oykiisii”
adli béliime bakiniz). Konustugumuz is¢i, tekniker, mithendis herkesin ortak gorii-

2 11 Eyliil 2014'te resmi gazetede yayinlanarak yiiriirlige giren “torba yasa” olarak bilinen 6552 sayili kanunla yeralti maden islerinde calisan isilerin
emeklilik yasi tekrar 50'ye dustrildi ve glinlik calisma saatleri 6, haftalik calisma saatleri 36 saatle (ariza ve seferberlik gibi olaganiisti durumlar
disinda) sinirlandirildi. Ayni kanunun 2. maddesiyle, 4857 sayili Kanunun 18 inci maddesinin birinci fikrasina “Yer alti islerinde calisan isilerde kidem
sarti aranmaz” climlesi eklenmistir. Diger islerde kidem tazminatina hak kazanabilmek igin en az bir yil calismis olma sarti aranmaktadir. Ayrica, yine 11
Eyliil 2014'te ¢ikan torba yasada, 3213 sayili Maden Kanununa yapilan ek madde ile yeraltinda calisan iscilere 6denecek ticret miktarinin asgari ticretin
iki katindan az olamayacagi ifade edildi.
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sii; patlama oldugu andan itibaren, hicbir seyin sistemli ilerlemedigi, boyle biyiik
bir facia halinde yapilacaklara dair herhangi bir hazirlik yapilmamis oldugu yo-
niinde. Kurtarma operasyonunun ¢ogunlukla iceriden ceset ¢ikarma operasyonuna
doéniismiis oldugu goriilityor. Patlamayi haber alip madene kosan ailelere, onlar
kendi imkanlariyla cenazelerine ulasana dek, diizenli, resmi bir bilgi de verileme-
digi ifadeler arasinda yer almakta.

4. “KAZA” SONRASI
4.1 SOMA’'NIN SONRASI

Raporun bundan sonraki kisminda, facia sonrasini ele alacagiz. Hukuki siirece, borglara,
kadinlarin yasadiklarina, ¢cocuklara ve yardimlarin islevselligine deginecegiz.

Soma’daki maden faciasi sonrasinda olayin yarattigi iiziintii, 6fke ve hak arama talebi ile
birlikte sehirde bazi giindelik hayat pratikleri degisti. Bunlardan biri, 6zellikle pat-
lamadan sonraki ilk bir iki ayda siklikla yapilan eylemlerdi. Bu eylemler iscilerin
bir araya gelip faciay1 yaratan sorunlar tartistigl, hak taleplerini dile getirdikleri
alanlar olma islevi gordii. Yapilan eylemlerde 6fkenin odaginda genelde isverenin
ve sendikalarin oldugunu goézlemledik. Bilindigi izere, patlamanin oldugu Soma
Komirleri A.S. nin islettigi Eynez ocagl o tarihten itibaren tiim yaz boyunca kapali
kaldi. Ekim aymin ikinci haftasinda, ocakta facianin yasandig1 yerin hemen {iistiin-
de baslayan yangin nedeniyle, madendeki makinelerin ¢ikarilmasi i¢in ¢alismakta
olan 300 kadar isci geri ¢ekilmek durumunda kaldy; 30 isciyse yangini sondiirmek
amaclyla calismaya devam ettiler (Birgiin Gazetesi, 17 Ekim 2014).

Soma ziyaretlerimiz sirasinda bu ocakla birlikte birka¢ ocak daha kapaliyd: ve uzunca bir
siire madenciler sirketten yertistii icreti tizerinden aylik maas aldilar. Son olarak,
2 Aralik 2014'de Soma Kémiirleri A.S., 2 bin 181°i facianin yasandig1 Eynez ocag1
calisanlar1 olmak tizere toplam 2 bin 831 madencinin igine son verdi.

Ziyaretlerimiz sirasinda bolgedeki maden ocaklarinin ne olacagi, sartlarin iyilestirilip
devam mi edilecegi, yoksa ocaklarin tamamen mi kapatilacagi bilinmiyordu. Bu
sebeple iscilerin en bilyiik kaygisi ve dile getirdikleri mesele istihdamdu. Iscilerin
bazilaril, madenlerdeki istihdam diistiniildiigiinde, ocaklarin tekrar acilmamasinin
Soma icin bagka bir problem olacagina inanmaktaydi.

Gorisme esnasinda belirttiklerine gore, o tarihte maden ocaklarinda ¢alisan isciler
devletten aylik aliyorlar; fakat tahminleri o ki, bu maas kisa bir siireligine verile-
cek. Korktuklari sey ise bu siire doldugunda ¢ok fazla sayida is¢inin issiz kalacak
olmasi. Bolgenin ekonomik kogullar1 diisiiniildiigiinde bunun yakin gelecekte So-
ma'y1 bekleyen en biiylik tehlikelerden birisi olduguna inaniyorlar. Gozledigimiz
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kadariyla istihdam kaygisi ve ailelerini gecindirme endisesiyle bazi is¢iler maden
ocaklari agilsin diye eylem de yaptilar. Soma Kémiir Isletmeleri A.S.’ye ait ocakta
calisan bir grup maden iscisi, 11 Temmuz'da ylriiyiisiin ardindan yaptiklari basin
aciklamasinda, tek gecim kaynaklari olan maden ocaklarinin is giivenligi sagla-
narak ve is¢i haklari verilerek en kisa zamanda tekrar faaliyete gecirilmesini talep
ettiler (Hiirriyet Gazetesi, 11 Temmuz 2014).

10 Ekim’de Eynez, Isiklar ve Atabacasi ocaklarinin tiimiinde tiretimin durmasi lizerine
isciler durumu protesto etmek icin kaymakamliga yiiriidiiler. DISK Dev Maden
Sen’in ¢agrisi ile meseleyi konugmak tizere bir toplanti yapan 60 kadar maden is-
¢isi, durumu Soma Holding’in facia sonrasinda artan maliyetlerden kurtulmak igin
basvurdugu bir hamle olarak degerlendirerek su taleplerde bulundular: “1. Enerji
Bakanlig1 derhal ocaklara el koysun; isci sagligi giivenligi kosullar yerine getiril-
sin; ocaklar derhal agilsin 2. Ocaklar bagimsiz heyetler tarafindan denetlensin 3.
Tageron kaldirilsin 4. Is giivenligi uzmanlari ve is yeri hekimleri bagimsiz olsun 5.
Toplu sézlesmeden kaynakly, is¢ilere verilmeyen 3 tonluk kémiir haklar verilsin”.

Konustugumuz bolge esnafinin énemli bir kismi da maden ocaklarinin bir an énce agil-
masindan yana. Anlattiklarina gére madenler durdugunda bolgedeki ekonomik
hareketlilik de azaliyor.

Gorustugumiz iscilerden Halit ve Kemal madencilige dair iki yillik tekniker egitimi
aldiklarindan dolay1 bu ise devam etmek istiyorlar. Ancak, giivencesiz ¢aligma
kosullar ve yeterli sendikal faaliyetin bulunmamasi nedeniyle kendileri icin bu
zorunlu ¢alisma kosullarinin “kélelik’le es deger bir duruma geldigini vurgulu-
yorlar. “Isci-kent” olarak tanimladiklar: Soma’y: anlatirken &zel sirketlerin iscileri
esya gibi gordiklerini dile getiriyorlar.

Genel olarak igcilerin talepleri ise madenlerin isletmesinin yeniden devlete devredilme-
si, denetleyicisinin de devlet olmasi. Elbette denetlemenin nitelikli bir denetleme
olmasi gerektigi de vurgulanan noktalar arasinda. Yaz dénemi boyunca ¢aligama-
yan ve normalde kazandigindan daha az aylik alabilen madencilerin ya memleket-
lerinde ya da Soma kdylerinde kisa siireli tarim islerinde ¢alistiklarini biliyoruz.
Fakat yaz dénemi bittiginde bu da bir gelir kaynagi olmaktan ¢ikacak. Bundan
sonra ne yapacaksiniz sorusuna en sik verilen cevap, madende ¢alismaya devam
etmek oluyor, bir sonraki ise madeni birakip yurtdisinda ingaat firmalarina calis-
maya gitmek. Gen¢ bir maden is¢isi icinde bulundugu durumu sdyle anlatiyor:

Hakan: “6 aydir kira veremiyorum. Maden bitti, Soma bitti.”

Iscilerdeki geleceksizlik korkusunu alt1 ¢izilmesi gereken en énemli noktalardan biri

3 http://www.sendika.org/2014/10/somada-isciler-toplanti-yapti-ocaklar-acilsin-taseron-kaldirilsin/
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olarak goriiyoruz. Kazadan sonra ortaya ¢ikan “Soma bitti” diisiincesi, baski altinda
calistiklar1 yasamin getirdiklerinin nihai noktasina vardigini diistinmeleriyle ilgili
olabilir. Farkli bir istihdam alani arayisindalar, ancak madenden bagka ellerinden
bir sey gelmeyecegini diistiniiyorlar. Daha 6nce bahsettigimiz gibi Soma ntifusu-
nun bir bolimini diger sehirden go¢ etmis aileler olusturuyor. Gortistigimiiz
ailelerden memleketine geri dénmek ve hayatlarini bundan sonra kdydeki kalan
topraklarinda tarim yaparak gecirmek istedigini sdyleyenler de vardi. Son ziyareti-
mizde ise esini kaybetmis kadin ve ¢ocuklarin bir kisminin kendi ailelerinin yani-
na, memleketlerine geri dondiigiinti 6grendik.

Raporun basinda tarim ve hayvanciligin ge¢im kaynagi olmaktan ¢ikmasindan ve diizen-
li gelir sahibi olmak isteyen, cogunlugu genclerden olusan bireylerin madende ¢a-
lismaya yoneldiginden bahsetmistik. Maden faciasindan sonraki duruma, gelinen
noktaya, is¢ilerin kaygilarina baktigimizda goriiyoruz ki onlar1 bu kosullar altinda
madende ¢alismaya iten faktorlerin hepsi bugiin icin de gecerli. Bu ihtiyaclarin ve
kosullarin Soma’nin ve is¢i ailelerinin gelecegini ne yonde etkileyecegi, takip ede-
cegimiz konulardan birisi olacak.

4.2 BORCLULUK

Yine raporun ilk kismina atifta bulunmak gerekirse “kredi ve bor¢lanma”, daha iyi bir
hayat siirme, ev sahibi olma, esya satin alma, temel ihtiyaclarini karsilama istegi,
madencileri madene siriikleyen ve oradaki agir ¢calisma kosullarina ragmen ¢alis-
maya devam etmek zorunda birakan déngtlerden biriydi. Yine ayni konu, faciadan
sonraki siirecte is¢ilerin gelecek kaygilarini artiran, siklikla vurguladiklar konu-
lardan biri olmustur. Daha ¢nce de ifade edildigi gibi, hem madende hayatini kay-
beden ig¢ilerin ailelerinin, hem de madencilige devam eden is¢ilerin cogunun kre-
di borcu var. Aktardiklarina goére aralarinda bor¢lanmay1 maden sirketine yapanlar
da var. Bazilar1 bu yiizden ¢alismaya devam edeceklerini ifade ediyor.

Borglara dair iscilerin ifadelerini aktarmak ¢nemli:

Timur: “98 yilinda, 17 yasinda Soma’ya geldim. Zaten bir miktar bor¢cluydum. 4-5 ay ¢alisinca
kredi gekiyorsun. Ev esyasi, kira vs. Derken tekrar kredi cekmen gerekiyor. 10 bin madenci
varsa, 9 bin 900’iiniin borcu vardir.”

Harun: “Madencilerin yiizde 95'inin kredi borcu vardir. Benim bankaya 27 bin TL borcum

»

var.

Muhammed: “Aldigim maas yetmiyor. Siirekli esya aliyoruz. Cocuklar bekliyor. Aksam gider-
ken eve ne gétiireyim? Ozel hayati, sosyal hayati birakin. Hadi almworsa alma cocuga.
Ne diyeceksin ona? Cogu madenci ev aldigi icin sigarayr birakt. Iyilik yapmak mu isti-
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yorlar? Sadece banka bor¢larim ddesinler. Toplanan para on tane Somanin borcunu
kapatir.”

Mahsun: “Bor¢ bankalara. Tefeci de diyebilirsin bunlara. Bor¢ olmasa insaat firmaswla yurt
disina gitmeye ne ihtiyacim olacak?”

Madencileri kotii calisma kosullarina ragmen kimi zaman isyan etmekten alikoyan, agir
calisma kosullarina mecbur eden énemli faktérlerden birinin bu bor¢luluk duru-
mu oldugu disiiniilebilir.

4.3 ZIYARETLER VE YARDIMLAR

13 Mayis 2014 giinii yaganan patlamadan sonra Soma’ya, 6nce kurtarma operasyonuna,
sonra taziye ziyaretlerine kisa zamanda bir¢ok bdlgeden ve kurulustan vatandagi-
miz geldi. Gelenler arasinda bassaglig dileyip ayrilanlar, durumu anlamak ve da-
yanismak i¢in orada olanlar oldugu kadar yardim sozii verenler, yanlarinda aileler
icin yiyecek ve para, ¢cocuklar icinse hediye getirenler oldu.

Bu ziyaretlerin yarattigl dayanisma duygusu ve yalniz birakilmamigs olma hissi elbette
olumlu etkiler olarak kabul edilebilir. Ancak, yukarida da bahsettigimiz gibi, yan-
larinda yiyecek, oyuncak gibi cesitli maddi hediyelerle gelenlerin yaratmis olabile-
cegini diistindiigimiiz olumsuz etkiler de var.

Oncelikle faciadan sonra birden kalabaliklasan ilge, koyler, evler, faciadan birkac hafta
sonra birdenbire bosaldi. Ziyaretler seyreklesti, olayin medyada yer almasi azaldi.
Bunun yarattig1 bir “séz verilmis ama yalniz birakilmighk” hissi var, gézlemledigi-
miz.

Ayni zamanda her ziyarete, bagsagligina gelenin dogrudan kayip yakinlariyla, madende
patlamay1 yasamis iscilerle gériismesi, olay: tekrar tekrar anlattirmasi, hislerini
duymak istemesi kayip yakinlarinin, olaya maruz kalanlarin acilarini her seferin-
de yeniden yasamasina sebep olmus olabilir. Bunun yani sira gelenlerin bir daha
ziyaret gerceklestirmemesi, verilen bireysel sézlerin tutulmamasi da bolge insani-
nin ziyaretcilere olan giivenini azaltmis durumda.

Durumu bir madenci yakinindan aktarmak gerekirse:
Salime: “Neyi anlatayim daha? Kag kere anlatayim. Tekrar tekrar yasworum iste.”
Biz de diizenli araliklarla bolgeyi ziyaret eden gruplardan biriyiz. Gruptaki gériisme

yapan arkadaslarimizdan birinin géziinden “gelip geciciligimiz” ve kisilerin ruh
halini aktarmak 6nemli:
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“Gelip-geciciligimiz kaniksanmis. Herkesin dilindeki ayni; zaten en az on kere anlatmig-
lard: tekrar tekrar, daha neyi anlatacaklardi ki? Konustugumuz isciler artik ylesi-
ne tekrar ediyorlardi, ‘hadi siz de dinleyin bakalim’ der gibi. S6z edilmis ‘geri gele-
cegim’ ciimlesinin herhangi bir karsilig1 yok onlar i¢in. O kadar ¢ok duymusglar ve
o kadar ¢ok duyduklariyla kalmiglar Ki... Bir de tabi yine karsilig1 olmayan ‘yardim
edecegiz’lerin yarattig1 inangsizlik da insanlarin ‘yalniz birakilmishik’ hissini daha
da arttirmis.”

Gorusmek ve bilgi almak i¢in ugradigimiz madenci evinde karsilagtigimiz bir madenci
yakini kadin, bu “aligma” ve “inangsizlik” halini gériismenin ardindan séyle 6zetle-
di:

Gl: “Sen nerelisin, nereden geliyorsun?”
-Istanbul.
-Ha gidicisin...”

Ziyaretlerin ve yardimlarin muhtemel olumsuz etkileri arasinda yukarida da bahset-
tigimiz gibi, cocuklarin siireci yasamalarinin dogalliginin bozulmasi var. Bizim
gozlemlerimiz faciadan hemen sonra ve aradan zaman gectikten sonra yaptigimiz
ziyaretlerde cocuklarin davranislarinda da degisiklikler oldugu yontiinde. Aciy1
paylasma ve iyi niyetli yardim amaclariyla yapilan ziyaretlerde cocuklara ¢ogun-
lukla seker-cikolata ve oyuncak gotiiriilmesi, onlarin olaya, aciya ve yas siirecine
dair algisini degistirmis olabilir. Psikologlarin ve egitimcilerin de siklikla belirttigi
gibi “babanin ¢limi” ile “hediye verilmesi” arasinda yanlis bir bag kurulmus ola-
bilir.

Bizim de yaptigimiz ziyaretlerde gérdiigiimiiz durum suydu: Giin i¢inde o kadar cok
say1da kisi ve grup evlere koylere ziyarete gelmis ki cocuklar her arabadan hediye-
ler, sekerler verilmesine alismis. Artik bu taziye ziyaretlerinin tiimiinden ¢ocuklar
hediye, oyuncak bekler olmuslar. Bu durum &yle bir hal almis ki hediye vermeyen
ziyaretcilere cocuklar tepki gosteriyordu.

Anlatilanlardan ve ziyaretlerden yapabildigimiz bir diger ¢ikarim da su: Babasini kaybet-
mis ve hediyelere bogulan ¢ocuklarla, hediye getirilmeyen, ailesinde kayip olma-
yan ¢ocuklar arasindaki dogal arkadaslik zedelenmis; hediye getirilmeyen cocuk
bir digerini kiskanmaya ve ona kotii duygular beslemeye baslamis. Bizi ¢ok sarsan
bir ifadeyi burada aktarmak, yapilan yardimlarin olumsuz etkisini gdstermek
acisindan dogru olacaktir diye diisiinityoruz. Ayni kéyden babasini kaybetmis ve
babasi sag kurtulan iki ¢cocuk, iki arkadas, birine siirekli hediye gelip digerine hic
gelmemesi lizerine tartigiyor ve babasi kurtulan ¢ocuk digerine “Kegke benim de
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babam 0lseydi de ben de bu kadar ¢ok hediye alsaydim” diyor.

Tum bu 6rnekleri anlatirken elbette farkindayiz ki ¢cocuklarin bu ifadeleri kullanmasi-
nin sorumlusu biz yetigkinleriz. Bu konuyu giindeme getirmenin ve aktarmanin
o6nemli olduguna inaniyoruz ¢iinkii ziyaret ettigimiz ilce merkezinde, kdylerde
gordik ki cocuklar i¢in yeterli sayida oyun ve sosyallesme alani yok. Yapilmak
istenen yardimlar vicdan rahatlatmis olabilir, sorumluluk duygusuyla yapilmis
olabilir. Ancak bu kaynaklar biraz daha bilingli ve sistemli bir ¢alismayla bolgede-
ki babasini kaybetmis, kaybetmemis tiim ¢ocuklarin yagamina uzun vadeli olumlu
etki saglayabilecek uygulamalara dontisebilirdi. Buna hala ihtiya¢ oldugunu uizi-
lerek aktariyoruz.

Bahsettigimiz gibi faciadan sonra tilkenin her yerinden bircok kisi bolgeye destek olmak
istedi. Onemli miktarlarda para toplandigini basindan égreniyoruz. Bu yardimlarin
toplanmasi ve dagitilmasi siirecinin de saglikli islemedigi yoniinde elestiriler var.
Bu noktada iscilerin yapilan yardimlara dair elestirileri ve siiphelerini aktarmak
onemli:

Mustafa: “Yardimlar bile igeri alimmad, bircoguna el koydular. Bunun farkinda olanlar ise
bizlerle iletisime gecti ve Kinik'ta toplandi yardimlar. Ancak farkinda olmayanlar Ma-
den-Is'e veya AFAD’ a gonderdi yardimlanim. Ankara'dan bir aile Maden-Is'e yiiklii bir
para géndermis. Bu durum ctkmadan ortaya, Maden-Is olen isci ailelerine para dagttr-
gimt agiklamus. Yani toplanan paralan, kendi paralan gibi dagittilar ailelere.”

Daha 6nce bireyler ve sivil toplum 6rgiitleri tarafindan yapilan yardimlarin aileler ve
ozellikle ¢ocuklar tizerinde biraktig1 bazi olumsuz etkilerden bahsetmistik. So-
ma’'ya en son yaptigimiz ziyarette kayip yakini ailelere heniiz tazminat 6denmedi-
gini, AFAD'1n topladig1 yardimlarin dagitildigini égrendik. Dagitilan ayni ve nakdi
yardimlarin da baska bir soruna yol acabilecegini gozlemledik.

Bolgede yasayanlarin aktardiklarina gére madende hayatini kaybeden madenciler icin
hem egine, hem anne-babasina, hem de cocuklara AFAD'1n topladig1 nakdi yardim-
lar dagitilmig. Bunun yani sira devletin verdigi ev yardimi var. Ayrica bazi sivil
toplum orgitlerinin, yerel yonetimlerin ve sahislarin ayni yardimlari da kayip ai-
lelerinin 6nemli bir kismina ulagmis durumda.

Gelen nakdi yardimlarin yarattig1 “ani” zenginlik kayip ailelerinde bu paray: kimin, ne
zaman, nasil ve ne i¢in kullanacagina dair karar verme sorunlar1 yaratmisa ben-
ziyor. Esini kaybeden kadinlarin paray1 kullanma bagimsizli81 konusunda maruz
kaldiklar1 baskilardan yukarida bahsedilmisti. Meselenin bir de ailesinden kimseyi
madende kaybetmemis “diger” aileler ile ilgili boyutu var. Bu aileler de kazadan
ruhsal ve maddi olarak etkilenmis durumda. Ayrica, bu aileler i¢in hayat kogul-
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lar1 ayni derece Kkotii olarak devam ediyor. Onlarin da borglar var, ¢cocuklari var,
istihdam problemleri var, evleri yok. Ancak, onlar herhangi bir yardim alamazken
birkag ay ¢ncesine kadar ayni durumda olan komsularinin, akrabalarinin énemli
miktarlarda yardimlara ulasabilmesi, kendi durumlarinin diizelmemis olmas: baki-
mindan bir 6fke ve gerginlik yaratmig durumda. Tek seferde 6denen ayni yardim-
larin, yuiklii miktarda ve sadece “6lim” olan ailelere yapilan yardimlar, bizim goz-
lemlerimize gore bolgedeki hali hazirda var olan esitsizlikleri artirmig durumda.

Bolgenin, tilke genelinden ayrigsmayan ekonomik sorunlarinin ve kamu politikalarinin,
bolge halkini tarimi, hayvancilig terk etmek mecburiyetinde birakip madenci ol-
maya yonelttigi raporun en basindan beri vurguladigimiz gerceklerden. Maden fa-
cias1 sonrasinda, hem calisma kosullarinda hem de bolgenin ekonomik kogullarin-
da, toplum yararina devlet reformlar1 beklerken, devlet yardimlarinin sadece kayip
ailelerine verildigini tiziilerek goézlemlemis bulunuyoruz. Kapsamli bir iyilestirme
ve politika degisikligi, beklentiler ve ihtiyaclar arasinda fakat bunun isaretlerini
goremedigimizi ifade etmek istiyoruz.*

4.4 KADINLARIN DURUMU

Bolge ziyaretlerimizin énemli bir kismi madene ve patlamaya dair bilgi edinme amach
oldugu icin daha ¢ok madencilerle, erkek iscilerle gériisme yaptik. Ancak Soma'ya
gidislerimizde fark ettigimiz énemli bir nokta kadinlarin da bu meselenin merke-
zinde olduguydu. Bu yiizden daha ¢ok kadinla goriisebilmek icin bélgeye ayr1 bir
ziyaret daha gerceklestirdik.

[lk ziyaretlerimizde kadinlarin sokakta, toplumsal alanlarda biiyiik sehirlerdeki kadar
cok olmadiklarini gordiik. Ancak eylemleri, yuriiytsleri takip ettigimizde ve ev
ziyaretleri yaptigimizda gordiik ki kadinlar meseleye vakif, cogunlukla ofkeli ve
acily; hem eslerini kaybetmenin sarsintisi i¢indeler hem de hak miicadelesinde
onemli bir rol oynuyorlar. Eslerini kaybeden kadinlara dair bir gbzlemimiz ¢cogun-
lugunun ¢ok genc olmasi ve hemen hepsinin birden fazla ¢ocuk sahibi olmasiydi.
Daha ilk ziyaretlerde hissettigimiz, kadinlarin dul kaldiklar: icin toplumsal ve aile
icinde bir baskiya maruz kalacaklari/kaldiklar1 yéniindeydi. Bu meseleye sonraki
gozlemlerimizi aktaracagimiz béliimde deginecegiz.

Cocugu olan ve esini kaybeden kadinlarin ¢ocuklarina karsi tutumlarinda da degisiklik
oldugu aktarilanlar arasindadir. Yas siirecinde esini kaybeden kadinlarin ya ¢o-
cuklarina daha ¢ok ilgi gosterdigi, tabiri caizse ‘onlara sarildiklar1’ ya da acilarini
yasama stirecinde cocuklariyla yeterince ilgilenemediklerini tiziintiiyle anlattiklar1
goriliiyor. Bu stirecin gegici olup olmadig1 ve bu konuda anne ve ¢ocuklara destek

4 11 Eyliil 2014'te ¢ikan 6552 sayili torba yasanin isverene getirdigi yiikiimliiliiklerin ve maliyetin agirligini bahane eden, Zonguldak'ta faaliyet goste-

ren 22 6zel maden isletmecisi hemen ertesi giin, 12 Eyliil'de Gretimi durdurma karari aldilar ve bu durumdan 4500’e yakin maden iscisi etkilendi. http://
www.internethaber.com/torba-yasa-maden-ocagi-iscilerini-vurdu-720738h.htm



94 | SOMA SAHA CALISMASI RAPORU

gerekip gerekmedigi dikkatle ve uzun soluklu takip edilmesi gereken konulardan-
dur.

Bu noktada parantez a¢ip ¢ocuklar hakkinda iletilmesi gereken bir diger gozlem ise zi-
yarete gittigimiz evlerde, yaslari kag olursa olsun, onlar i¢in uygun olmayan, ¢ok
agir travmatik konularin (patlama, 6liim, cesetlerin tasinmasi) yanlarinda konu-
suluyor oldugu ve bir de aile biiytiklerinin artik onlardan beklentilerinin arttigini
ifade etmeleriydi. Bazi ailelerde 8-10 yasindaki erkek ¢ocuklarina evin erkegi
rolinin sozli olarak verildigini gbzlemledik. Bu yasta almalar1 gerekecek bu agir
sorumlulugun onlarin gelecegini ve saglikli bityiimelerini olumsuz etkileyebilece-
gini distinmekteyiz.

Yeniden kadinlara dénmek gerekirse, bu faciadan en cok etkilenen ve magdur olanlarin
kadinlar oldugunu soyleyebiliriz. Gen¢ yasta agir bir kayip yasadilar. Bu kayip agir
bir ihmal sonucu oldu ve kendilerini birden agir bir ekonomik-politik toplumsal
glindemin tam ortasinda buldular. Bir yandan da ailelerinin gecimini, ¢cocuklarinin
gelecegini diisiinmek zorunda hissediyorlar. Durumu daha iyi ifade edebilmek i¢in
esini kaybeden kadinlarin facia sonrasi stirecte yasadiklarini érnekler {izerinden ve
ilk agizdan anlatmakta fayda var.

Samet isimli is¢inin esi Sevginin, biri kiz (17) biri erkek (14) iki cocugu var. Kiitahya'da
Sevginin kardesini madende kaybettikten sonra Soma'ya go¢ etmisler. Bir diger
kardesleri Kiitahya'da ayn1 madende calisiyor. Sevginin ailesi tarim kokenli bir
aile. Annesi, eskiden tiitiin isi yaptiklarini ancak artik bunun hicbir degerinin kal-
madigini belirtiyor. Madenin yani sira mevsimlik tarim is¢iligi ve yevmiyeyle bu-
lasikeilik gibi islerde calismaktalar. Mevsimlik tarim isciliginin yevmiyesi 25 lira,
tiim aile birlikte ¢calismakta, is¢iler de izinli olduklar1 dénemde bu ise katilmakta-
lar. Kadinlar icin bulasikeilik, ascilik gibi islerde de yevmiye ortalama 20-25 lira.
Sevgi iki Ui¢ yil kadar bu islerde de ¢alismis. 17 yasindaki kizlari liseyi birakmis.
Kendilerine ait bir evleri yok, eskiden ufak tefek kredi borg¢lar1 olmug ama simdi
telefon taksiti gibi ufak borglar: var.

Sevgi, patlamadan sonraki siirecte kadinlarin is¢i haklar1 ve hukuki stire¢ konularinda
bilin¢lenmesi, seslerinin duyurulmasi icin aktif bir sekilde taleplerini dile getiren
kadinlardandi. Ancak bir siire sonra ailesinin memleketine geri dénme ihtiyaci
hissediyor. Bu diistincesinde, ¢cocuklarinin boélgedeki agir havadan etkilenmesinin,
onlar icin yeni bir hayat kurma isteginin ve tizerinde hissettigi toplumsal baskinin
rol oynadigini soyleyebiliriz.

Kendisi bize Soma merkezde madenci aileleri arasinda koordinasyonsuzluk ve iletisim-
sizligin biiylk bir sorun oldugunu anlatiyor. Yani madenci ailelerinin bir araya
gelip ortak sorunlarini tartisabilecekleri ve ortak adim atabilecekleri bir mecra ve
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bunu yaratacak bir yaklagim olmadigini ifade ediyor. Esnafin bir siiredir bor¢larini
O0deyemeyen madencilere ve ailelerine tepkili oldugunu anlatiyor. Devlet yetkili-
lerinin kendileriyle iletisiminin oldukga sikintili oldugunu dile getiriyor. Isim lis-
tesindeki bir hatadan kaynakli olarak cenaze yardimi gibi bir konuda bile ilk anda
blyiik sikint1 yasadiklarini anlatiyor.

Bazi STK'larin yardim vaatlerinin gercek olmadigini, hatta “eginden ayr1 mi yasiyordun”
gibi sorusturmalara maruz kaldigini anlatiyor. Maddi yardimlar ve sozler konu-
sunda Sevgi'nin aktarmak istedikleri var. Soyledigine gére muhtar ziyaret etmek
isteyenleri getirmis. Beyaz esya yardimi icin ismini yazdirmis. Bir yardim derne-
ginden gelmisler, bor¢larini 6deyeceklerini sdylemigler. Bor¢lar édenmemis, eve
tebligat gelmis haciz i¢in. Kiray1 6demek i¢in s6z verilmis, 6denmemis. Sevginin
su ifadesi aciy1 ve icinde bulunulan caresizligi 6zetliyor aslinda:

“Eksikler mi giderilmeye ¢alisiliyor? Benim bir eksigim esim, getirin bakalim!”

Madenci yakini diger kadinlara dair siire¢ nasll ilerledi, gérmek istiyoruz, kadinlarla
goriigme yapiyoruz. Anlatilanlara gore etkin 4-5 kadin var. Onlarin iddiasina goére
davaci olunmasin diye sirket evlere gidip para teklifi yapiyor. Olaydan hemen
sonraki ziyaretimizde pek ¢ok ailenin aciyla kendi kabuguna ¢ekilmis oldugunu
gordiik. Kadinlarin kendi aralarinda da pek iletisim olmadig1 gézlemlerimiz ara-
sindaydi. Yalnizca kdylerde olanlar daha sik bulusuyordu.

Kadinlar tarafindan ifade edilen bir diger sorun ise toplumsal baskinin alinacak tazmi-
natlar konusunda bile etkili olmasi. Bazi evlerde nakdi yardimlari esini kaybeden
kadinlarin degil, eslerinin erkek kardeslerinin almig olmasi buna bir érnek olarak
gosterilebilir.

Kadinlarin herhangi bir psikolojik destek alip almadigini soruyoruz. Sevgi, Aile ve Sos-
yal Politikalar Bakanligi'nin projeleri kapsaminda gelen psikologlardan destek
almis. Ik zamanlar hep sakinlestirici igne almis giinde 2-3 kere. Hastaneye gelen
psikiyatrist, kardesine de ona da ayni ilac1 vermis, ayni seyleri séylemis. igne
yemekten aglayamadigini ifade ediyor. Esi gémiildiigii giin 3 kere hastaneye kal-
dirilmis. Psikolojik destege ihtiya¢ duyan elbette sadece esini kaybeden kadinlar
degil. Sevginin genc bir kiz1 da var:

“Babam kaybettigimden beri giindiiz uyuyamyorum.”

Kadinlarin durumu ve miicadelesi konusunda bir diger anlatmak istedigimiz hikaye ise
Aysegul’iinki. Aysegiil Ispartadan gelmis. O da madende esini kaybetmis. Biri 9
biri 4 yasinda iki erkek ¢cocugu var. Kirada oturuyor. Hem i¢inde bulundugu duru-
ma hem de yagananlara dair goriislerini aktarmak ¢ok ¢énemli:
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“Ne gidebiliyorum ne kalabiliyorum. Esimi Isparta’ya defnettik geldik. Dayanisma igin So-
ma'da kalmam lazim. Kafamdaki sey kadinlan bir araya getirmek. Sabahtan aksama
kadar oturma eylemi yapalim. Biz uyuyamiyorsak onlar da uyuyamasin.

Herkes yardimdan men olacagiz diye korkuyor, eylem yapmiyor. Belediye baskani olarak her
yere elin uzanmyor, benim yamma gelmiyorsun. Benim oniim hala karanlk. Biz hala
ayni karanlikta yasworuz. Oniimdeki karanligi gsremiyorum. Madenci kélesi kadin ol-
mak istemiyorum. Kéle kadin olmak istemiyorum.”

Aysegiil'tin yapilan ev yardimlarina dair bir elestirisi var:

“Ev yaptinlacaknus, gelip bana nerde yasamak istedigimi sormadilar. Bize inek ahir yapacak,
Soma’min disina atacaklar. Biitiin acil kadinlan, cocuklan bir araya toplayip sehrin
disina atacaklar. Bana sormuyor, ben hayvan mum? Ihtiyacim var ya, siikiir diyecegim
ha?”

Aysegiil'iin Uizerine basa basa anlattig1 ve elestirdigi bir diger nokta ise eslerinin deger-
sizlegtirilmesi, agir kosullarda ¢aligtirilmalarinin yani sira ihtiyac sahibi olmalari-
nin da siyasi bir malzeme olarak kullanilmast:

“Bizim eslerimiz para karsiligi nasil kéleler toplanmir alkislattinilir, hani dyle bir giinliigiine 30
lira paraya degisildi. Bizim adamlarimiz otobiislere doldurulup miting alanlarina go-
tiirtildii, bir gomlek karsiiginda. Paran verdim ya, sen benim istedigim yere gideceksin!
Bizim kocalarnmiz kéleydi, madenci kélesi! Milletvekili gelmis bekliyor eslerimiz. Giindiiz
vardiyast da bekletildi, aksam vardiyasi da. Milletvekili alkislattinldi. Dedim ki; ‘Neden
bekledin, ¢ikip gideydin, neden bekledin?’. Esim, ‘Ne dediler biliyor musun?’ dedi. Bu be-
nim yiiregimi yakwyor su anda. Bana dedi ki, ‘Eger giderseniz muhasebeden hesabinizi

’»

kesin dyle gidin’.

Bdyle bir baski ve zorlama altinda ailecek ne kadar ¢aresiz bir durumda olduklarini ak-
tariyor. Aysegiil'iin su sézleri, iscilerin bundan sonraki siirecte yasayacaklar zor
durumu 6zetliyor esasinda:

“Benim esim nasil gidebilir? Iki tane cocuk, ev kiras, hayat miicadelesi, her yere borc... Ispar-
ta'dan buraya gelmisiz, ben, cocuklar, esimin eline bakiyorduk. A¢ 6ldii benim esim, ag!
Komsgulann eski ayakkabilarim giydik. Ekmek, patates koyamadim onun ontine. Ag 6ldii
bizim eslerimiz!”

Tiim bu anlattiklar Aysegiil'iin bolgede yasanan gerceklige ne kadar hakim oldugunu
gosteriyor. Agir ihmaller sonucu meydana gelen bu 6limiin yasi da ¢ok uzun bir
stire devam edecek gibi goziikiiyor. Bu siire boyunca kadinlarin bircok ekonomik
ve toplumsal zorlukla Karsilasacagini tahmin ediyoruz. Ancak, Aysegiil’iin son
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sozii bu zorluklarin agiminda ve haklarin talep edilmesi noktasinda kadinlarin ve-
rebilecegi katkiyl, umudu bize hatirlatiyor:

“Benim miicadelem bitmedi. Bitmeyecek de!”
Facia sonrasi giindelik hayatta kadinlarin yasadiklar: sikintilar

Soma’'da esini kaybeden kadinlar hakkinda, karsilastiklar: ekonomik ve gelecege dair
kaygilarin yani sira, yasadiklar toplumsal baskiya dair bir baglik daha agmak ge-
rekiyor. Kadinlar bazi dini gruplarin, devlet yetkililerinin ev ev gezip kadinlara
evlerinden digar1 ¢ikmamalarini, “dulluga yakisir sekilde davranmalarini” salik
verdiklerini aktariyorlar. Anlattiklarina gére, olaydan 6nceki giindelik hayat pra-
tikleri toplum baskisiyla degismek zorunda kalmis. Soylediklerine gore, en ¢ok da
toplum i¢inde tepki almamak i¢in sokaga ¢ikmiyor, “dul olmanin gerektirdiklerini”
yapmaya ¢alisiyorlar.

Biri 9 biri 4 yasinda iki ¢cocugu olan 34 yasinda bir kadin olan Selma sunlari aktariyor:

“Burada bir tane esnaf kolumdan tuttu, ‘ben seni ¢ok iyi taniyorum’ dedi. ‘Bir aydir sokaktasin.
Iki tane cocugun var, yazik degil mi, git evinde otur’ dedi.”

Bir diger gbzlemimiz ise mekan olarak sehrin 6zellikle eslerini kaybetmis kadinlar i¢in
yasakli olmasi. Sokakta haklarini arayan kadinlar bircok acidan tepki aliyor. Sadece
esnafin, yerlinin tutumu degil; devlet yetkililerinin de bir sekilde “konusan kadin-
lar1” sindirmeye calistig1 yoniinde iddialar var. Salime’den dinliyoruz:

“Buraya gelinmis yardim yapilmus. 9 kisi yardimi almis. Kim olduklarim da biliyoruz, hep aym
9 kisi. Aradim sordum, dedim neden bize de yapilmwyor bu yardimlar. Benim esim de
ayn madende 6ldii. Benim hakkim da degil mi o yardimlar? Acaba konustugum icin mi
bana yardim yapilmiyor?”

Son yaptigimiz ziyarette ise kadinlarin durumuna dair bir sorun daha gézlemledik. Daha
once de belirtildigi gibi, 6len madencilerin cogu da esleri de bir hayli genc¢ yas-
talar. Yirmili yaslarindaki bu gen¢ kadinlar, cogunlukla bir ya da iki ¢cocuklariyla
bundan sonra nerede yasayacaklari, hayatlarinin nasil devam edecegi sorunu ile
kars1 karsiyalar. Gozlemledigimiz kadariyla esini kaybeden kadinlarin ¢ogu esleri-
nin ailesinin yaninda yasamaya baslamis/devam ediyor.

Tahminimiz o yonde Ki, 6len eslerin aileleriyle birlikte yasamay1 her zaman kadinlar
secmiyor. Erkegin ailesinin korumaci tavr ve ogullarinin ¢ocuklarina “elbette”
kendilerinin bakacagina dair olan inanclar1 devreye giriyor. Bunun yani sira, tim
durumlar i¢in genellemenin dogru olmayacagini bilerek aktariyoruz ki, 6len esin-
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den kalan aile ve cocuk tazminatinin, verilen ev ve nakdi yardimlarin da bazi kayip
madenci ailelerinin bu gen¢ dul kadinlar1 kendileriyle yasamak icin yénlendirme-
sinde etkisi olabilir.

Yas stirecinin bazi aileler i¢in yogun bir sekilde devam ettigi kabul etmemiz gereken
bir gercek. Bazi ailelerde, evlerde gelecekte nasil yasanacagi konusu heniiz konu-
sulmuyor olabilir. Ancak bizim ziyaret ettigimiz evlerdeki durumdan goérebildigi-
miz kadariyla gelecege dair karar alma siirecinde gen¢ kadinlarin fikri genellikle
sorulmuyor. Onlarin yeni bir hayata baslama isteginde olabilecegi, cocuklariyla
birlikte ayr1 yasamak isteyebilecegi, belki ileride yeni bir aile ve diizen kurmak is-
teyebilecekleri, tahmin ediyoruz Ki ne tartigilan ne de benimsenen konular. Kendi
geleceklerini sekillendirme konusunda ve tazminat haklarini kullanma noktasinda
kadinlarin bu toplumsal ve ailevi baskiy: artan bir sekilde yasayabilecegini 6ngo-
rilyoruz.

Kadinlar icin is olanaklari

Maden faciasindan olumsuz etkilenen elbette ve maalesef ki sadece eglerini kaybeden
kadinlar degil. Esleri sag kurtulan, ¢calismaya devam etmek zorunda olan kadinlar
icin maden faciasindan énceki kogullar ve sorunlar devam ediyor. Bélgedeki kadin-
lar icin en 6énemli sorunlardan biri calisma olanaklarinin kisitliligi ve is yagamina
katilmalarini zorlastiran kosullar. Aile biitcesine es oranda katkida bulunmak ve
kendi ekonomik bagimsizliklarini kazanmak, kadinlarin anlattigina gore, icretli
bir iste calismalariyla miimkiin olacak.

Ogrendigimiz kadaryla, kadinlar ve ¢ocuklar ya yevmiyeli isci olarak civar koylerdeki
tarlalarda ya da dénemlik is saglayan konserve fabrikasinda ¢alisiyorlar. Ancak al-
diklan giinliik ticretler cok diisiik ve calisma saatleri ¢ok uzun. Ayrica tarima dair
yapilan isler genelde mevsimlik oluyor ve uzun siireli bir istihdam saglamiyor.

Dile getirilen ve bizim de 6zellikle dikkat cekmek istedigimiz bir bagka sorun ise cocuk
sahibi kadinlarin ¢alismak istediklerinde kii¢iik cocuklarini giivenli bir sekilde
birakabilecekleri yerlerin olmayisi. Az sayida 6zel kres var ve Ucretleri cogu aile
icin karsilanamayacak kadar ytiksek. Gortistiigiimiiz kadinlar arasinda cocugunu
kendi ailelerine, komsularina birakanlar, yanlarinda tarlaya gotiirenler vardi. Kimi
zaman tarlaya giden cocuklar fazla hareketli bulunduklarindan anneleriyle geri
gonderiliyorlardi. Anlatilan bir érnekte ise babanin madene, annenin tarlaya gitti-
gi bir ailede kii¢iik cocuklar, bakacak baska kimse olmadig: i¢in, evde tek baglarina
birakiliyorlardi. Konustugumuz geng kadinlarin ¢ogu, ¢cocuklari i¢in giindiiz bakim
olanaklari olursa, ev disinda, gelir getiren bir iste calismak istediklerini, bazilar1
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yarim biraktiklar egitimlerine devam etmek istediklerini sdylediler.

Kadin istihdaminin saglanmasi, ayrica ¢ocuklarin zamanlarini mutlu ve giivenli bir se-
kilde, gelisimlerini saglayacak bir ortamda gecirmeleri i¢cin hem il¢e merkezlerin-
de hem de koylerde kres ihtiyaci oldugu siirekli vurgulanan bir husus.

5. KAZAYI TAKiP EDEN SURECLER - SON SOZ

Bogazici Soma Dayanigmasi olarak bu gozlem, inceleme ve aktarim raporuyla 13 Mayis
2014’te 301 madencimizi kaybettigimiz Soma madenlerinde olan bitene genel bir
bakis sunmaya calistik.

Oncelikle bolge insanini tarimdan madene siiriikleyen sebepleri tarim ve “kalkinma”
politikalar 15181nda, yine madencilerden, kéyliilerden dinledigimiz kisisel hikaye-
lerin egliginde aktarmaya calistik. Daha sonra eski ciftci-yeni iscilerin madene gi-
ris stireclerini, almalar1 gereken egitimi ve gercekte olani; madendeki sendika-da-
yibasi-amir-is¢i arasindaki karmagik ve hiyerarsik iligkiler agini birebir iscilerin
verdigi orneklerle anlatmaya calistik.

Faciay yaratan sebeplerden bazilar1 olarak sayabilecegimiz iligkiler agini, giivenlik 6n-
lemlerinin g6z ardi edildigi agir calisma kogullariny, iscilerin “degersizlestirilme-
sini”, bor¢landirilip madene mahkiim edilmelerini, tecriibeli, tecriibesiz isciler ve
ailelerin goéziiyle anlatmaya ¢aligtik.

Havzaya yaptigimiz ziyaretler ve basindan takip ettiklerimiz 15181nda kadinlarin yasadigi
suireci ve hissettikleri toplumsal baskiyi, yardim kampanyalar ve etkilerini, geride
kalan ailelerin ve 6zellikle cocuklarin bu feci durumdan nasil etkileniyor olduklari-
n1 gérismecilerimizin anlatimlar araciligiyla duyurmak istedik.

Takip edilmesi gereken en énemli konulardan birinin de hukuki miicadele ve dava siireci
olduguna inaniyoruz. Unutulmamasi gereken ¢ok énemli konular oldugunu diisii-
nilyoruz. Bunlardan ilkini su sozler aktariyor bize: “Soma'da her ay en az bir madenci
oliiyor. Bir yil onceki ‘kaza'da 23 kisi oldii.”

Bizler tizlintiiyle goriiyoruz ki toplu 6liimler olmadikea is “kaza’lari/cinayetleri kolayca
unutuluyor. Oliimler kaniksaniyor. Cevrede, Kinik’ta yeni madenler agiliyor. Bol-
gede en az 50 sene daha kémiir is¢iligi olacak gibi goriiniiyor. Ornegin, Elmadere
koyuniin bu nedenle 1-2 yil icinde tasinmasi bekleniyor. Kéyliiler sirketin simdi-
den arazileri dusiik deger gostererek almaya ¢alistigini anlatiyorlar. Aktardiklarina
gore bu araziler girket i¢in son derece énemli olmasina ragmen, burasi bir iginize
yaramaz denerek bazi koyliilerden ucuza satin alinmaya calisiyormus. Raporda da
belirttigimiz gibi artan esitsizlik ve yardimlar hakkinda gézlemlerimiz ve endise-
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lerimiz var. Bir madencinin, Mustafa’nin, ifadesiyle:

“Burada iki katliam yasandi. 1- Maden katliami 2- Yardim katliam. 301 aile zenginlestiril-
di, susturuldu. Diger madencilerin durumu aynen eskisi gibi... Babasiz kalan ¢ocuklar
oyuncak zengini yaptilar. Diger madenci ¢ocuklarim diisiinen olmadi.”

Hem yardim siirecine odaklanilmasi hem de hayatini kaybetmeyen ve uzun bir siire
igsiz kalarak, daha az para kazanarak, bor¢lanarak, bir yerde bunun “faturasini
odeyen” iscilerin ve ailelerinin yasadiklar: zor sartlara dikkat cekilmesi gerektigi-
ni ifade etmek istiyoruz. Yukarida da bahsettigimiz gibi, iscileri madene girmeye
mecbur birakan durumlar vardi. Bunu Somanin yerlisi, kidemli bir maden is¢isi,
Abdullah soyle aktariyor:

“Burada, okumadiwysan 18’inden sonra yapabilecegin baska is yok. Direkt madene gidersin. 10-
15 sene dnce boyle degildi. Ttitiin, pamuk, hayvancilik bitince boyle oldu.”

Anlatilan 6rnekler arasinda iniversite mezunu olup da madene giren de epeyce Kkisi
vardi: Atama bekleyen 6gretmenler, daha giivenceli bir is bulamayan mithendis-
ler, sosyal bilimciler... Bélgenin verimli topraklarinin kullanilamamasi, ciftcilerin
tarimdan kopariligi, agilan maden ocaklari ve yeni santraller ve onlara alan sagla-
mak icin Kesilen zeytinliklerle birlikte gérityoruz ki bélge insani uzunca bir siire
daha is¢i olmaya zorlanacaktir. Bu konuda endiselerimiz var.








